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基于“现代学徒制”的 IT人才培养创新实验区建设研究与实践

李观金

（惠州经济职业技术学院，广东 惠州 516057）
摘要：该文以惠州经济职业技术学院为例，针对当前 IT产业的发展情况以及高职院校在 IT人才培养模式上普遍存在的学

业与产业相脱节等痛点问题，学校与企业联合共建“产教融合”协同育人创新实验区——“IT创新创业研发中心”+“IT创新

实验班”，共同推进“现代学徒制”的育人模式，以达到专业教育的开展与 IT产业相结合的目的，为社会培养满足行业、企业

需求的 IT创新应用型高技能人才。
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1 IT人才培养创新实验区的建设背景

当前，高职院校在 IT人才培养模式上普遍存在着以下几个

方面的痛点问题：（1）学业与产业脱节，培养的学生不满足社会

需求；（2）课程体系与岗位职业能力要求脱节，学生项目实践能

力不足；（3）教师教研与实际应用脱节，教师实践教学与科研能

力不足。这些问题的存在严重影响了人才培养质量和学生的

就业能力。

为促进高职院校教学内涵建设，培养满足 IT产业需求的高

素质技术技能人才，惠州经济职业技术学院与旭日商贸（中国）

有限公司惠州信息技术分公司（原旭日集团真维斯服饰（中国）

有限公司信息技术部）深度合作，以“培养 IT高技能人才”为目

标，构建以“做真项目、真做项目”为特色的基于“现代学徒制”

的 IT人才培养创新实验区。该实验区以“产教融合”为主线，走

出了一条“产学研用”一体（“产”为方向、“学”为基础、“研”为纽

带、“用”为目的）的办学道路。

2 IT人才培养创新实验区的建设思路和目标

IT人才培养创新实验区的建设思路是：校企联合共建“产

教融合”协同创新育人平台——“IT创新创业研发中心”+“IT创
新实验班”→探索和推行“现代学徒制”育人模式（校企双方互

聘、双元育人）→完善基于“现代学徒制”的人才培养方案、课程

体系、教学模式及评价方式→打造“双师型”教师队伍和培养满

足社会需求的 IT创新应用型人才。

IT人才培养创新实验区的建设目标是：立足惠州，面向粤

港澳大湾区，培养具有“产学研用一体化”特色的 IT产业创新应

用型高技能人才，为地方区域经济发展服务。

3 构建基于“现代学徒制”的 IT人才培养创新实验区

的具体措施

3.1搭建“产学研用”一体化的协同育人创新实验区

围绕“企业入校，项目入学”的建设思想，校企共建“产教融

合”协同育人创新实验区——“IT创新创业研发中心”+“IT创新

实验班”，把企业搬进学校，将企业真实项目引入课堂，实现学

业与产业的“零距离”对接。

（1）校企共建校内 IT创新人才培养基地—— IT创新创业

研发中心

IT创新创业研发中心位于学校计算机中心副楼三楼，占地

面积约 600平方米，设立有项目部、研发部和测试部，另有 1个
服务器机房、1间办公室和1间休息室，主要设备设施有企业级

服务器 3台、办公电脑 50台，还有会议室大屏幕电视等其他设

备。该中心主要承担校企合作项目的开发与测试、实践教学与

科研等任务。通过研发中心把企业搬进学校，把项目引入教

学，真正做到校企双方资源共享、优势互补，促进产、学、研、用

的深度融合。

（2）校企共建特色订单班——IT创新实验班

IT创新实验班以“校企精准对接、精准育人”为指导，以“培

养 IT产业创新应用型高技能人才”为目标，着力改革传统的教

学理念和单一的教学模式，加强对学生实践能力和创新创业精

神的培养。它是校企合作深化的体现，是培养具有软件开发实

践能力的 IT创新人才、实现学校教学与企业人才需求无缝对接
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的有效途径。

3.2践行“现代学徒制”育人模式

开展“现代学徒制”人才培养，是深化产教融合、校企合作，

推动职业教育改革的重要途径。IT创新实验班通过“学校专业

教育+企业工程师带徒开发项目”的方式来实现学校与企业、学

生与工程师的无缝对接。借助 IT人才培养创新实验区，IT创新

实验班构建出如图1所示的“现代学徒制”育人模式。

图1“现代学徒制”育人模式

（1）以就业为导向，校企共同制订人才培养方案及课程

体系

校企联合成立专业建设指导委员会，针对企业生产岗位需

求和技术技能人才成长规律，将生产劳动和社会实践融入人才

培养各个环节，制订实验班的人才培养方案，构建基于工作过

程的项目化课程体系，协作培养人才。其中课程体系的构建围

绕学生职业能力和职业素养的培养，以工作过程为主线，以岗

位的典型工作任务为核心整合相应的知识和技能，构建由专业

教育模块（含专业基础模块、专业技术模块、企业项目实践模

块）、通识教育模块、创新创业教育模块等组成的 IT创新应用型

人才培养课程体系,如图2所示。

图2 实验区课程体系

（2）以能力为核心，校企共同探索新型教学模式

在“现代学徒制”职业教育模式框架下，将企业的真实项目

引入专业教育，校企双方共同探索并实施“职业导向，项目引

领，任务驱动”三位一体教学模式，同时在专业教育中融入创新

创业教育和通识教育，以全面培养学生的职业能力和职业素

养。新型的“职业导向，项目引领，任务驱动”三位一体教学模

式如图3所示。

图3 新型的“职业导向、项目引领、任务驱动”三位一体教学

模式

在具体教学实施中，采用项目式教学法，由企业提供真实

项目，再把项目划分为功能模块，按照企业的管理方式和工作

过程理念进行分工开发，学生在完成任务的过程中掌握知识和

技能。实施的“项目式教学法”如图4所示。

图4 项目式教学法

（3）以工学结合为理念，校企共同构建教学质量评价体系

考评是人才培养过程中非常重要的环节，是评价人才培养

质量的重要手段。在“现代学徒制”产教融合协同育人模式下，

对实验区学生学习效果的评价方式必须要符合工学结合的理

念，要从传统的只注重终结性考核转变为注重过程性考核，构

建一套以工学结合为理念的教学质量评价体系，突出对职业能

力和职业素养的考评，专业教师与企业工程师共同参与考评的

全过程。

3.3打造“双师型”教师队伍

借助该“产教融合”协同创新育人平台，校企双方互聘、双

向挂职。教师进入 IT创新创业研发中心参与企业真实项目的

研发工作，实现教师与工程师不同角色之间的转换，既提高教

师的实践应用能力，又促进教师去主动发现问题，参与产品技

术研发、技术攻关，解决企业难题，服务社会。同时，将企业的

项目开发经验融入教学和科研当中，提高教师的实践教学质量

和科研水平，打造出一支业务水平高、实践和科研能力强的“双

师型”教师队伍。

4实践成果及推广应用

此 IT人才培养模式在校内推广应用，延伸出了“粤嵌众创

空间+粤嵌科技班”等近 10个“产教融合”协同育人创新实验

区，建成了1个省级现代学徒制试点专业，1个校级品牌专业，7
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门校级精品课程，1个市级重点实验室；出版了 10余部项目式

系列教材；获得2项国家级二、三等奖，6项省级一等奖、60余项

省级二、三等奖，12项国家、省、市级项目课题，16项专利和软

件著作权；培养1位省级大学生学术科研年度人物，2个省级大

创项目，2个创业典型，学生就业率达 100%。师生团队承担企

业技术研发项目23项，入账经费累计超70万元，提升企业生产

效益达820万元。

日本京都西山短期大学、广东岭南职业技术学院、惠州学

院等 100多所海内外兄弟院校来“IT创新创业研发中心”深入

考察交流，多所学校对此育人模式进行了复制和应用，取得了

显著效果。

惠州日报等多家新闻媒体对该育人成果进行了采访和报

道。其中《惠州日报》对该成果做了题为“惠州经济职业技术学

院大力创新教育教学方式——企业搬进校园，毕业生直接入

职”的专题报道。此外，该育人成果获广东省民办高校社会服

务及创新优秀案例一等奖，入选吉林文史出版社出版的《广东

省民办高校社会服务及创新优秀案例集》，在全国发行推广。

5结束语

基于“现代学徒制”的 IT人才培养创新实验区建设与实践

证明，基于产教融合的“现代学徒制”育人模式符合现代职业教

育规律，“职业导向，项目引领，任务驱动”三位一体教学模式满

足学生岗位任职需要，是培养 IT高技能型人才的有效途径。通

过“IT创新创业研发中心”将企业和项目引进学校，并融入教学

和科研当中，真正做到学业与产业的“零距离”对接，实现“产、

学、研、用”的深度融合。
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4结束语

综上所述，教师可以借助采取信息化、互动化、自主化教学

手段，增添“抖音”等趣味元素，采取计算机组装与维护的技能

大赛等方式，深入构建科学、合理的教学模式，以帮助学生进一

步提升自己的职业技能，增强其市场竞争力。
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